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1. Общие положения 

 

1.1. Положение о материальной поддержке нуждающихся студентов, 

организации культурно-массовой, физкультурной и спортивной, 

оздоровительной работы со студентами КОГПОАУ КТКПП (далее - 

Колледж) разработано в соответствии с Федеральным законом Российской 

Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», постановлением Правительства Кировской области от 

03.03.2014 № 251/147 «О Порядке и условиях назначения государственной 

академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 

студентам областных государственных профессиональных образовательных 

организаций», постановления Правительства Кировской области от 

09.10.2014 № 4/35 «Об установлении размеров выделяемых средств 

областным государственным профессиональным образовательным 

организациям на оказание материальной поддержки нуждающимся 

студентам и на организацию культурно-массовой, физкультурной и 

спортивной, оздоровительной работы со студентами» и официальными 

разъяснениями департамента образования Кировской области от 02.04.2014  

№ 1013-42-06-09 «О расходовании средств стипендиального фонда и средств 

материальной поддержки обучающихся». 

1.2. Финансирование расходов на материальную поддержку, 

культурно-массовую, физкультурную, спортивную, оздоровительную работу 

осуществляется за счет средств субсидий на иные цели на предоставление 

меры социальной поддержки в виде стипендий обучающимся, а также за счет 

средств от приносящей доход деятельности. На оказание материальной 

поддержки и организацию культурно-массовой, физкультурной и 

спортивной, оздоровительной работы со студентами колледж выделяет 

двадцать пять процентов от предусматриваемого им объема стипендиального 

фонда. 

 

2. Материальная поддержка студентов 

2.1. В Колледже применяются следующие виды материальной 

поддержки студентов: 

 единовременная материальная помощь; 

 единовременная поощрительная выплата и (или) ежемесячная 

поощрительная выплата. 

2.2. На оказание материальной поддержки студенты могут 

претендовать в следующих случаях: 

 принадлежность к малообеспеченной семье; 

 принадлежность к неполной семье; 

 принадлежность к многодетной семье;  

 при наличии у родителей обучающегося и (или) студента 

инвалидности 1, 2, 3 группы; 

 при отсутствии материальных средств на приобретение одежды и 

обуви; 



 

 

 при отсутствии материальных средств на получение горячего 

питания; 

 попавшие в тяжелые жизненные ситуации; 

 получающие дополнительную специальность на платных курсах; 

 при проведении стационарного лечения (при наличии справки), 

для приобретения дорогостоящих медикаментов при амбулаторном лечении 

(при наличии подтверждающих документов); 

 проходящие санаторно-курортное лечение; 

 проходящие медицинский осмотр за счет собственных средств; 

 при отсутствии материальных средств на проезд; 

 в связи с несчастным случаем, утратой близкого родственника;  

 студентам, имеющим несовершеннолетних детей;  

 студентам, ставшим жертвами противоправных действий, 

повлекших причинение вреда здоровью или имуществу студента;  

 студентам, получающим социальную пенсию по потере 

кормильца. 

 студентам, относящимся к категории детей лиц, призванных в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 

647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации» на 

военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской 

Федерации; 

 студентам, относящимся к категории детей лиц, принимающих 

участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики и Украины и заключивших не 

ранее 24.02.2022 контракт о прохождении военной службы в Вооруженных 

Силах Российской Федерации или контракт о добровольном содействии в 

выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 

Федерации. 

2.3. Материальная помощь нуждающимся студентам оказывается на 

основании личного заявления студента. Об оказании материальной помощи 

могут ходатайствовать в виде соответствующей резолюции на заявлении: 

мастера производственного обучения, тьюторы, классные руководители, 

заведующие отделениями (учебной частью), заместители директора. 

2.4. Оказание единовременной материальной помощи осуществляется 

по приказу директора Колледжа в соответствии со следующим порядком: 

 студент, нуждающийся в материальной помощи, подает 

заявление с подробным изложением причины обращения и списка 

прилагаемых к заявлению документов; 

 директор Колледжа рассматривает заявление, утверждает размер 

материальной помощи. 

2.5. Размер единовременной материальной помощи определяется 

исходя из размера субсидий на иные цели, выделяемых на предоставление 

меры социальной поддержки в виде стипендий обучающимся, а также из 



 

 

средств от приносящей доход деятельности и предельным размером не 

ограничен. 

2.6. Материальная помощь студентам оказывается не чаще одного раза 

в месяц. 

2.7. Материальная поддержка в виде единовременной поощрительной 

выплаты и (или) ежемесячной поощрительной выплаты может быть 

назначена приказом директора в качестве материального стимулирования 

обучающихся по очной форме обучения за счет субсидий на иные цели, 

выделяемых на предоставление меры социальной поддержки в виде 

стипендий обучающимся, а также за счет средств от приносящей доход 

деятельности за следующие достижения: 

2.7.1. Активную помощь в работе подразделений Колледжа и участие в 

особых проектах, направленных на повышение имиджа Колледжа. 

2.7.2. За достижения студента в спортивной деятельности при 

соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих 

критериев: 

 получение студентом награды (приза) за результаты спортивной 

деятельности, осуществленной им в рамках спортивных всероссийских, 

ведомственных, региональных, городских мероприятий, а также иных 

спортивных мероприятиях, проводимых между студентами колледжа; 

 систематическое участие студента в спортивных мероприятиях 

воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно- 

значимых спортивных мероприятиях. 

2.7.3. За достижения студента в научно-исследовательской 

деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из 

следующих критериев: 

 получение студентом награды (приза) за результаты научно-

исследовательской работы, проводимой Колледжем или иной организацией; 

 наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) всероссийском, ведомственном или региональном 

издании, в издании Колледжа или иной организации; 

 иное публичное представление студентом в течение учебного 

года результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем 

выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином 

всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, либо 

мероприятии, проводимом в Колледже. 

2.7.4. За выполнение функций старост учебных групп.   

2.7.5. За достижения студентов в конкурсах профессионального 

мастерства, смотрах художественной самодеятельности, месячниках, 

декадах, неделях, проводимых в рамках всероссийских, ведомственных, 

региональных, городских мероприятий, а также мероприятий, проводимых 

внутри колледжа.   

2.8. Размер поощрительных выплат предельным размером не 

ограничен.  



 

 

 

3. Финансирование расходов на организацию физкультурных и 

спортивно-массовых мероприятий 

 

3.1. За счет средств субсидии на иные цели, выделяемых на  

предоставление меры социальной поддержки в виде стипендий 

обучающимся, а также за счет средств от приносящей доход деятельности 

финансируются расходы по организации и проведению физкультурных и 

спортивно-массовых мероприятий, спартакиад, физкультурно-спортивных 

фестивалей, культурно-оздоровительных и других мероприятий, но не более 

25% от общего объема стипендиального фонда на финансовый год. 

3.2. Основные правила и финансовые условия проведения 

физкультурных, спортивных, оздоровительных иных мероприятий среди 

студентов устанавливаются положениями и приказами о соревнованиях,  

иных мероприятиях, утверждаемых руководителем Колледжа. 

3.3. При организации и проведении мероприятий осуществляется 

финансовое обеспечение расходов по оплате: 

 услуг по предоставлению или аренде спортивных сооружений; 

 услуг по подготовке мест соревнований; 

 услуг обеспечения соревнований и мероприятий электронно-

техническим оборудованием и контрольно-измерительными приборами; 

 аренды автотранспорта или услуг по перевозке участников, 

спортивного инвентаря, оборудования; 

 работы спортивных судей и обслуживающего персонала; 

 услуг по медицинскому обеспечению; 

 услуг по проезду, проживанию участников физкультурных 

мероприятий; 

 питания участников физкультурных мероприятий; 

 награждения участников физкультурных мероприятий (медали, 

дипломы, грамоты, кубки, призы и другое); 

 канцелярских принадлежностей и хозяйственных товаров; 

 услуг по изготовлению полиграфической, печатной и сувенирной 

продукции; 

 приобретение необходимого инвентаря, специальной одежды, 

обуви, расходных материалов; 

 проезда участников к месту проведения физкультурного и 

спортивно - массового мероприятия и обратно в соответствии с положением 

о мероприятии, приказом, утверждаемым руководителем Колледжа; 

 иные прочие расходы, осуществление которых необходимо для 

организации и проведения физкультурных и спортивно-массовых 

мероприятий, спартакиад, физкультурно-спортивных фестивалей, культурно-

оздоровительных и других мероприятий. 

 



 

 

4. Финансирование участия студентов и команд в  

муниципальных, областных, межрегиональных, всероссийских 

соревнованиях, спартакиадах, фестивалях и турнирах, конкурсах, 

олимпиадах 

 

4.1. За счет средств субсидии на иные цели, выделяемых на  

предоставление меры социальной поддержки в виде стипендий 

обучающимся, а также за счет средств от приносящей доход деятельности 

(но не более 25% от общего объема стипендиального фонда на финансовый 

год) финансируются расходы участников мероприятий: 

 на приобретение авиа-, железнодорожных и автобусных билетов 

к месту проведения мероприятий и обратно (оплата билетов производится по 

действующим тарифам не выше тарифа купейного вагона и тарифа 

экономического класса); 

 на оплату постельных принадлежностей; 

 на оплату провоза багажа, спортивного инвентаря, оборудования; 

 на оказание услуг по проживанию (осуществляются по 

фактическим расходам); 

 на питание в дни проведения мероприятия; 

 на оказание услуг по хранению инвентаря;  

 на оплату итоговых протоколов и заявочных взносов; 

 на оказание услуг по страхованию спортсменов в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации и (или) 

положением о проведении спортивного мероприятия; 

 на оплату экипировки спортсменов, специалистов и официальных 

делегаций, при условии предварительного согласования расходов с 

руководителем Колледжа; 

 иные прочие расходы, осуществление которых необходимо для 

участия студентов и команд в муниципальных, областных, 

межрегиональных, всероссийских соревнованиях, спартакиадах, фестивалях 

и турнирах, конкурсах, олимпиадах. 

 

5. Финансирование расходов  

на культурно-массовую работу студентов 

 

     5.1. За счет средств субсидии на иные цели, выделяемых на  

предоставление меры социальной поддержки в виде стипендий 

обучающимся, а также за счет средств от приносящей доход деятельности 

(но не более 25% от общего объема стипендиального фонда на финансовый 

год) принимаются к финансированию расходы по организации и проведению 

культурно-массовой работы на: 



 

 

 организацию и проведение тематических вечеров, конкурсов, 

олимпиад, фестивалей, экскурсий, клубов выходного дня, иных внеурочных 

мероприятий, направленных на работу со студентами;  

 проведение для студентов культурно-массовых праздников;  

 оплату концертов, спектаклей, устраиваемых для студентов;       

 оплату услуг по предоставлению или аренде помещений, 

сооружений; 

 аренды автотранспорта или услуг по перевозке участников; 

 проживания и питания участников;      

 приобретение путевок;  

 приобретение призов и подарков участникам художественной 

самодеятельности – победителям смотров и конкурсов, соревнований, 

проводимых в студенческих коллективах;  

 посещение выставок, музеев, театров, кино, экскурсий, 

дендрапарка, спортивных мероприятий. 
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