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                                    Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая  основная профессиональная образовательная программа   (далее – 

ОПОП) по специальности  38.02.08 Торговое дело  разработана на основании 

требований:  

        -   федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности  38.02.08 Торговое дело  № 548 

от 19.07.2023г. (далее - ФГОС СПО), 

      -    федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

РФ от 17 мая 2012 г. № 413,  

      - положений федеральной основной образовательной программы среднего 

общего образования, утвержденной Приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной 

образовательной программы среднего общего образования",  

       - с учетом примерной основной образовательной программы, утвержденной   

протоколом  Федерального учебно-методического объединения в системе среднего 

профессионального образования по УГПС 38.00.00:  и зарегистрированной в 

государственном реестре примерных основных образовательных программ. 

(Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО №  не утверждена) 

         ОП СПО определяет комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогические условия. 

          ОП СПО реализуется на базе основного общего образования (очная форма 

обучения). 

 

1.2.    Нормативные основания для разработки ОП СПО:  

      -  Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

      -  Приказ Минпросвещения России от 02 сентября 2020 г. № 457 «Об 

утверждении Порядка приема на обучение  по образовательным программам 

среднего профессионального образования»;  

       -  Приказ Министерства просвещения РФ от 17 мая 2022 г. № 336 «Об 

утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования и установлении соответствия отдельных профессий и специальностей 

среднего профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям 

и специальностям среднего профессионального образования, перечни которых 

утверждены приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и 

специальностей среднего профессионального образования»; 

       -   Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования»;  



        -  Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке 

обучающихся»;  

        -  Приказ Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

         -       Устав КОГПОАУ КТКПП;  

         -  Положение об учебно-методическом обеспечении основных 

профессиональных образовательных программ КОГПОАУ КТКПП;  

       -  Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования в 

КОГПОАУ КТКПП; 

      -   Положение о практической подготовке обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования в КОГПОАУ КТКПП; 

         -  Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования в 

КОГПОАУ КТКПП;  

          - Положение о формах, периодичности и порядке осуществления текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования 

КОГПОАУ КТКПП. 

 

 1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОП СПО:  

            ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования;  

             ФГОС СОО – федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего общего образования;  

     ОП СПО – образовательная программа среднего профессионального 

образования – программа подготовки специалистов среднего звена;  

     МДК – междисциплинарный курс; 

     ПМ – профессиональный модуль; 

     ОК – общие компетенции;  

     ПК – профессиональные компетенции 

     ЛР – личностные результаты 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 

2.1 Квалификация(и), присваиваемая(ые) выпускникам образовательной 

программы: специалист торгового дела  

 

2.2 Формы обучения: очная  

 



2.3 Объем образовательной программы сроки получения образования: 

Форма обучения Объем ОП СПО, ак. часов Сроки получения 

образования 

очная 4428 2 года  10 месяцев 

 

2.4 Реализация образовательной программы осуществляется на русском языке.  

2.5 Структура образовательной программы 

№п/п              Циклы, разделы, модули Объем учебной нагрузки 

 ФГОС УП 

   1                          2        3            4 

1. Общеобразовательный цикл 1476 1476 

2. Социально-гуманитарный цикл   

Не менее 1260 

400 

3. Общепрофессиональный цикл; 836 

4. Профессиональный цикл, в том числе: 1356 

 Профессиональные модули  - 852 

 Учебная и производственная практика Не менее 360 504 

5. Преддипломная практика 144 

6. Государственная итоговая аттестация 216 216 

7. На базе основного общего образования, 

включая получение среднего общего 

4428 4428 

 

        Вариативная часть дает возможность расширения основного(ых) вида (ов) 

деятельности, к которым должен быть готов выпускник, освоивший 

образовательную программу, согласно получаемой квалификации, указанной в 

пункте 2.1 настоящей образовательной программы, углубления подготовки 

обучающегося, а также получения дополнительных компетенций, необходимых 

для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами 

регионального рынка труда. 

              

  Распределение вариативной части: 

№  

п/п 

Наименование дисциплины, (курса, модуля) Количество часов 

вариативной части 

1. 

 

СГ.01История России 4 

2. СГ.02 Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 

4 

3. СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 4 

4. СГ.04 Физическая культура 6 

5. СГ.06 Основы философии 38 

6. СГ.07 Русский язык и культура речи 32 

7. ОП.01 Экономика и основы анализа финансово-

хозяйственной деятельности торговой 

организации  

56 

8. ОП.02 Прикладные компьютерные программы в 

профессиональной деятельности  

24 



9. ОП.05  Основы предпринимательства 32 

10. ОП.06 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

14 

11. ОП.07 Математика 40 

12. ОП.08 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

56 

13. ОП.09 Основы экономической теории 44 

14. ОП.10Документационное обеспечение 

управления 

38 

15. ОП.11 Метрология и стандартизация 38 

16. ОП.12 Статистика 62 

17. ОП.13 Бухгалтерский учёт и аудит 72 

18. ОП.14 Маркетинг  52 

19. ОП.15 Введение в специальность  32 

20. МДК.01.01 Организация торгово-сбытовой 

деятельности на внутреннем и внешнем рынках 

2 

21. МДК.01.02 Организация и осуществление продаж 12 

22. МДК.01.03 Организация и осуществление 

закупок для государственных , муниципальных и 

корпоративных нужд 

2 

23. ПП.01 Производственная практика 72 

24. МДК.02.01 Основы товароведения 2 

25. МДК.02.02 Товароведение потребительских 

товаров 

14 

26. МДК.02.03 Оценка качества и основы экспертизы 

потребительских товаров 

6 

27. МДК.02.04 Управление ассортиментом товаров 2 

28. ПП.02 Производственная практика 72 

29. МДК.03.01 Технология продаж  потребительских 

товаров и координация работы с клиентами 

6 

30. МДК.04.01 Выполнение работ по рабочей 

профессии "Мерчендайзер" 

40 

31. МДК.04.02 Выполнение работ по рабочей 

профессии "Продавец непродовольственных 

товаров" 

40 

32. МДК.04.03 Выполнение работ по рабочей 

профессии "Продавец продовольственных 

товаров" 

40 

33. УП.04 Учебная практика 72 

34. ПП.04 Производственная практика 72 

35. ПМ.04.ЭК Экзамен по модулю 6 

                                                                    Всего: 1346 

 

       Образовательная деятельность при освоении отдельных компонентов ОП СПО 

организуется в форме практической подготовки, а именно при освоении учебной и 

производственной практики. 

 



2.6 Реализация образовательной программ посредством сетевой формы: не 

предусмотрено  

2.7. Характеристика профессиональной деятельности выпускника  

2.7.1. Области профессиональной деятельности выпускников: 08 Финансы и 

экономика; 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое 

обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги 

гостеприимства, общественное питание и прочее) 

          Направленность образовательной программы: Товароведение и продажа 

потребительских товаров 

2.7.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям: 

Наименование основных 

видов деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Квалификация  

 Организация и 

осуществление торговой 

деятельности 

ПМ.01 Организация и 

осуществление торговой 

деятельности 

Специалист торгового 

дела 

Товароведение и 

организация экспертизы 

качества потребительских 

товаров (по выбору) 

ПМ.02 Товароведение и 

организация экспертизы 

качества потребительских 

товаров  

Специалист торгового 

дела 

Осуществление продаж 

потребительских товаров 

и координация работы с 

клиентами (по выбору) 

ПМ.03 Осуществление 

продаж потребительских 

товаров и координация 

работы с клиентами 

Специалист торгового 

дела 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

ПМ.04 Выполнение работ 

по одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

Продавец 

непродовольственных 

товаров 

Продавец 

продовольственных 

товаров 

Мерчендайзер 

 

 

Раздел 3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

3.1 Общие компетенции 

Код 

компетенции  

Формулировка компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 



ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

 

 3.2 Профессиональные компетенции 

 

Виды 

деятельност

и 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД.1 

Организаци

я и 

осуществле

ние 

торговой 

деятельност

и 

ПК 1.1. 

Проводить сбор и 

анализ 

информации о 

потребностях 

субъектов рынка 

на товары и 

услуги, в том 

числе с 

использованием 

цифровых и 

информационных 

технологий 

Навыки: поиска и систематизации открытых 

источников информации о внутренних и внешних 

рынках для сбыта товарной продукции; 

проведение анализа и оценки объема спроса на 

товарную продукцию организации на внутренних 

и внешних рынках; 

обработки, формирования и хранения данных, 

информации, документов, в том числе 

полученных от поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей); 

составления перечня требований внешних рынков 

к товарной продукции организации; 

подготовки рекомендаций по омологации 

товарной продукции по итогам анализа 

требований определенного внешнего рынка; 

проведения анализа конъюнктуры и емкости 

товарных рынков, мониторинга внутренних и 

внешних рынков; 

подготовки аналитических документов по 

конкурентным преимуществам продукции 

организации на внешних рынках. 

Умения: пользоваться современными 

поисковыми системами для сбора информации о 

внешних и внутренних рынках; 

проводить исследование рынка поставщиков, 

создавать и вести базу поставщиков и 



покупателей товаров; 

обобщать и систематизировать коммерческую 

информацию, формировать базы данных с 

информацией о ценах на товары, работы, услуги, 

требованиях внешних и внутренних рынков к 

товарной продукции, статистически ее 

обрабатывать в формате электронных таблиц и 

формулировать аналитические выводы; 

анализировать внешнюю конкурентную среду для 

выявления аналогичных или взаимозаменяемых 

товаров; 

создавать и вести информационную базу данных 

поставщиков и покупателей; 

составлять документы, формировать, 

архивировать, направлять документы и 

информацию; 

обобщать полученную информацию, 

обрабатывать ее с применением программных 

продуктов; 

обобщать и систематизировать коммерческую 

информацию для подготовки сводных отчетов и 

аналитических материалов. 

Знания:  методов и инструментов работы с 

базами данных внутренних и внешних рынков; 

требований к порядку заполнения и ведения 

рабочей документации, схем электронного 

документооборота; 

стандартов и требований внешних рынков к 

товарной продукции. 

ПК 1.2 

Устанавливать 

хозяйственные 

связи с 

поставщиками и 

потребителями 

товаров и услуг, в 

том числе с 

применением 

коммуникативных 

возможностей 

искусственного 

интеллекта  

Навыки:  оформления договоров с поставщиками 

и потребителями товаров и услуг; 

мониторинга поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) и заказчиков в сфере закупок; 

установления контактов с деловыми партнерами, 

заключения договоров, предъявления претензий; 

 составления деловых писем, предложений, 

заказов на поставку товаров, проведения 

безналичных расчетов. 

Умения:  применять нормы гражданского 

законодательства в области регулирования 

договорных отношений; 

осуществлять выбор поставщиков; 

оформлять заказы на поставку товаров с 

применением компьютерных программ; 

составлять документы, деловые письма, 

предложения, заказы на поставку товаров, 

осуществлять безналичные расчеты, в т. ч. с 

использованием современных технических 

средств; 

создавать и вести информационную базу 

поставщиков и покупателей с применением 

технологий больших данных; 



обобщать полученную информацию, 

статистически ее обрабатывать и формулировать 

аналитические выводы, архивировать полученную 

информацию и обеспечивать ее безопасность; 

работать в единой информационной системе 

 

Знания: правовых норм оформления и 

заключения договоров с поставщиками и 

потребителями товаров и услуг; 

структуры и содержания договора поставки, 

спецификации и сопроводительного письма 

критериев; 

поиска и методов отбора поставщиков; 

методов и инструментов работы с базами 

больших данных; 

требований к порядку заполнения и ведения 

рабочей документации,  

схем электронного документооборота. 

 

 

ПК1.3. 

Осуществлять 

подготовку, 

оформление и 

проверку 

закупочной 

документации, в 

том числе с 

использованием 

электронного 

документооборота 

и сквозных 

цифровых 

технологий 

Навыки:  

формирования начальной (максимальной) цены 

закупки, описания объекта закупки, требований к 

участнику закупки, порядка оценки участников, 

проекта контракта; 

составления и оформления закупочной 

документации, осуществления ее проверки для 

проведения закупочной процедуры, 

организационно-технического обеспечения 

деятельности закупочных комиссий, оценки 

результатов и подведение итогов закупочной 

процедуры; 

осуществления подготовки протоколов заседаний 

закупочных комиссий на основании решений, 

принятых членами комиссии по осуществлению 

закупок; 

публичного размещения полученных результатов; 

осуществления проверки необходимой 

документации для заключения контрактов и 

процедуры подписания контракта с поставщиками 

(подрядчиками, исполнителями); 

публичного размещения отчетов, информации о 

неисполнении контракта, о санкциях, об 

изменении или о расторжении контракта, за 

исключением сведений, составляющих 

государственную тайну; 

организации осуществления оплаты 

поставленного товара, выполненной работы (ее 

результатов), оказанной услуги, а также 

отдельных этапов исполнения контракта, 

денежных сумм по банковской гарантии в 

предусмотренных случая, организации возврата 

денежных средств, внесенных в качестве 

обеспечения исполнения заявок или обеспечения 



исполнения контрактов. 

  Умения: 

применять основные положения нормативно-

правовых актов в сфере закупочной деятельности; 

составлять документы, формировать, 

архивировать, направлять документы и 

информацию; 

обосновывать начальную (максимальную) цену 

закупки; 

описывать объект закупки; 

разрабатывать закупочную документацию; 

работать в единой информационной системе; 

взаимодействовать с закупочными комиссиями и 

технически обеспечивать деятельность 

закупочных комиссий; 

анализировать поступившие заявки, оценивать 

результаты и подводить итоги закупочной 

процедуры; 

формировать и согласовывать протоколы 

заседаний закупочных комиссий на основании 

решений, принятых членами комиссии по 

осуществлению закупок; 

проверять необходимую документацию для 

заключения контрактов и осуществлять 

процедуру подписания контракта с поставщиками 

(подрядчиками, исполнителями). 

  Знания: 

законодательства Российской Федерации о 

контрактной системе в сфере закупок товаров; 

особенностей составления закупочной 

документации; 

методов определения и обоснования начальных 

максимальных цен контракта 

 ПК 1.4. 

Осуществлять 

подготовку к 

заключению 

внешнеторгового 

контракта и его 

документальное 

сопровождение. 

Навыки:  

направления запросов, приглашений и 

информации потенциальным участникам 

внешнеторгового контракта; 

проведения предварительного анализа 

поступающих коммерческих предложений, 

запросов от потенциальных партнеров на 

внешних рынках; 

составления списка отклонений от приемлемых 

условий внешнеторгового контракта (перечень 

разногласий); 

документального оформления результатов 

переговоров по условиям внешнеторгового 

контракта; 

подготовки сводных отчетов и предложений о 

потенциальных партнерах на внешних рынках; 

формирования списка потенциальных партнеров 

для заключения внешнеторгового контракта; 



обработки, формирования, хранения информации 

и данных об участниках внешнеторгового 

контракта; 

формирования проекта внешнеторгового 

контракта; 

осуществления проверки необходимой 

документации для заключения внешнеторгового 

контракта; 

подготовки процедуры подписания 

внешнеторгового контракта с контрагентом 

  Умения: 

классифицировать товары на внутренних и 

внешних рынках;  

разрабатывать тексты рекламной информации о 

продукции организации на иностранном языке 

для последующего распространения на внешних 

рынках; 

осуществлять деловую переписку по вопросам 

заключения внешнеторгового контракта; 

осуществлять взаимодействие с участниками 

внешнеторгового контракта; 

подготавливать коммерческие предложения, 

запросы; 

оформлять документацию в соответствии с 

требованиями законодательства Российской 

Федерации и международных актов. 

 Знания: 

основных технических характеристик, 

преимуществ и особенностей продукции 

организации, поставляемой на внешние рынки; 

нормативных правовых актов, регламентирующих 

внешнеэкономическую деятельность; 

международных правил толкования наиболее 

широко используемых торговых терминов в 

области внешней торговли; 

международных договоров в сфере стандартов и 

требований к продукции; 

стандартов и требований внешних рынков к 

товарной продукции; 

методов и инструментов работы с базами данных 

и источниками маркетинговой информации о 

внешних рынках внешних рынков; 

методов разработки рекламной информации для 

внешних рынков и инструментов продвижения 

товаров и услуг на внешних рынках; 

основных видов и методов международных 

маркетинговых коммуникаций; 

документооборота внешнеторговых сделок; 

условий внешнеторгового контракта; 

норм этики и делового общения с иностранными 

партнерами. 



 ПК 1.5. 

Осуществлять 

контроль 

исполнения 

обязательств по 

внешнеторговому 

контракту 

Навыки: 

подготовки документа о приемке результатов 

отдельного этапа исполнения контракта; 

сбора информации, документов по вопросам 

исполнения обязательств по внешнеторговому 

контракту; 

разработки плана-графика контрольных 

мероприятий по исполнению обязательств по 

внешнеторговому контракту; 

мониторинга отклонений от выполнения 

обязательств по внешнеторговому контракту; 

документальное оформление отклонений от 

выполнения обязательств по внешнеторговому 

контракту и организация претензионной работы; 

подготовка предложений по применению мер 

ответственности и совершению соответствующих 

действий в случае нарушения обязательств по 

внешнеторговому контракту. 

 Умения: 

составлять и оформлять отчет, содержащий 

информацию о ходе исполнения контракта, о 

соблюдении промежуточных и окончательных 

сроков исполнения контракта, о ненадлежащем 

исполнении контракта (с указанием допущенных 

нарушений) или о неисполнении контракта и о 

санкциях, которые применены в связи с 

нарушением условий контракта или его 

неисполнением, об изменении или о расторжении 

контракта в ходе его исполнения, об изменении 

контракта или о расторжении контракта; 

осуществлять организацию оплаты/возврата 

денежных средств, организовывать уплату 

денежных сумм по банковской гарантии в 

предусмотренных случаях; 

обобщать и систематизировать коммерческую 

информацию для подготовки сводных отчетов и 

аналитических материалов;  

осуществлять цифровые платежи, облачные 

вычисления, системный анализ больших данных, 

использовать технологии 5G в организации 

деловой переписки и электронного 

документооборота. 

 Знания: 

правил оформления документации по 

внешнеторговому контракту; 

порядка документооборота в организации; 

основ риск-менеджмента во 

внешнеэкономической деятельности. 

 ПК 1.6. 

Организовывать 

выполнение 

торгово-

Навыки:  

выполнения торгово-технологических операций, в 

том числе с использованием искусственного 

интеллекта, голосовых помощников, чат-ботов 



технологических 

процессов, в том 

числе с 

применением 

цифровых 

технологий 

для обработки запросов покупателей с 

максимальной скоростью;  

организации торговли, в том числе с 

использованием камер и алгоритмов 

распознавания лиц для осуществления расчетов с 

покупателями без применения контрольно-

кассовой техники; 

приемки товаров по количеству и качеству; 

соблюдения правил охраны труда. 

  Умения: 

осуществлять процесс поиска и заказа товаров с 

применением цифровых платформ; 

осуществлять процесс управления доставкой 

товаров покупателю используя возможности 

интернет-вещей; 

проводить анализ перемещения покупателей по 

торговому залу по данным камер видео 

наблюдений с целью оптимизации торгового 

пространства; 

осуществлять контроль за количеством и сроками 

хранения продовольственных товаров с 

применением датчиков контроля (интернет-

вещей); 

использовать технологии дополненной 

реальности для повышения объема продаж;  

применять цифровые вывески с использованием 

компьютерного зрения; 

применять технологии интернет-вещей в 

организации работы торговых площадок; 

управления полочным пространством магазина в 

облачной ABM SHELF; 

оформлять факт продажи товаров с применением 

цифровых инструментов: онлайн-касс, 

электронных платформ, ресурсов интернет, 

безналичных платежей, регистрация продаж в 

системе ЕГАИС;  

применять электронный документооборот;  

осуществлять торгово-технологические процессы, 

в том числе, с использованием техники 

эффективных коммуникаций; 

применять основные ИИ-решения - системы 

распознавания естественного языка, 

интеллектуальные системы поддержки принятия 

решений, распознавания и синтез речи, 

интеллектуальный анализ текстовых документов, 

роботы, видео аналитика, чат-боты; 

оформлять заказы на поставку товаров с 

применением компьютерных программ; 

осуществлять цифровые платежи, облачные 

вычисления, системный анализ больших данных, 

использовать технологии 5G в организации 



деловой переписки и электронного 

документооборота; 

пользоваться современными поисковыми 

системами для сбора информации о внутренних 

внешних рынках. 

  Знания: 

видов торговых структур;  

форм и видов торговли, составных элементов 

торговой деятельности: материально-технической 

базы торговли; инфраструктуры потребительского 

рынка;  

средств, методов, инноваций в отрасли;  

организации торгово-технологических процессов 

в офлайн и онлайн торговле;  

требований к порядку заполнения и ведения 

рабочей документации, схем электронного 

документооборота; 

основных и дополнительных услуг оптовой и 

розничной; целей, задач, принципов, объектов, 

субъектов внутренней и внешней торговли;  

требований законодательства Российской 

Федерации нормативных правовых актов, 

регулирующих торговую деятельность; 

правил торговли;  

количественных и качественных показателей 

ВД.2 

Товароведен

ие и 

организация 

экспертизы 

качества 

потребитель

ских 

товаров (по 

выбору) 

ПК 2.1. 

Осуществлять 

кодирование 

товаров, в том 

числе с 

применением 

цифровых 

технологий 

Навыки:  
применения методик идентификации 

ассортиментной принадлежности 

потребительских товаров; 

решения задач классификации и кодирования 

потребительских товаров, в том числе с помощью 

цифровых технологий. 

Умения:  
применять цифровые технологии кодирования 

потребительских товаров; 

идентифицировать ассортиментную 

принадлежность продовольственных и 

непродовольственных товаров; 

оценивать маркировку потребительских товаров 

на соответствие с требованиями технических 

регламентов и национальных стандартов. 

Знания:  
классификации продовольственных и 

непродовольственных товаров; 

методов и способов кодирования потребительских 

товаров, в том числе с применением цифровых 

технологий; 

обязательных требований к маркировке 

потребительских товаров. 

ПК 2.2. 

Идентифицироват

ь ассортиментную 

Навыки:  
применения технических регламентов и 

национальных стандартов для оценки маркировки 



принадлежность 

потребительских 

товаров 

потребительских товаров. 

 

Умения:  
идентифицировать ассортиментную 

принадлежность продовольственных и 

непродовольственных товаров; 

применять документы в области технического 

регулирования, стандартизации и подтверждения 

соответствия в профессиональной деятельности; 

оценивать маркировку потребительских товаров 

на соответствие с требованиями технических 

регламентов и национальных стандартов. 

Знания:  

основных понятий в сфере товароведения 

потребительских товаров; 

технических требований и градации качества 

потребительских товаров, установленных в 

нормативно-технической документации; 

обязательных требований к маркировке 

потребительских товаров 

 ПК 2.3. Создавать 

условия для 

сохранности 

количественных и 

качественных 

характеристик 

товара в 

соответствии с 

требованиями 

действующих 

санитарных 

правил на разных 

этапах 

товародвижения 

Навыки: 

осуществления контроля над обеспечением 

оптимальных условия хранения и реализации 

потребительских товаров; 

выявления дефектов, вызывающих ухудшение 

качественных и количественных характеристик 

потребительских товаров; 

разработки мероприятий по предупреждению и 

сокращению потерь товаров. 

Умения: 

устанавливать и обеспечивать оптимальные 

условия хранения, транспортирования и 

реализации потребительских товаров; 

выявлять дефекты потребительских товаров при 

приемке, хранении и реализации; 

реализовывать мероприятия по предупреждению 

и сокращению потерь товаров. 

Знания: 

факторов, формирующих и сохраняющих 

качество товаров; 

условий хранения, транспортирования и 

реализации потребительских товаров; 

дефектов потребительских товаров товарных 

потерь и способов их сокращения. 

 ПК 2.4. 

Выполнять 

операции по 

оценке качества и 

организации 

экспертизы 

потребительских 

Навыки: 

выявления современных тенденций в области 

обеспечения качества и безопасности товаров, в 

том числе с использованием аналитики больших 

данных; 

подбора необходимых нормативно-технических 

документов для оценки качества и организации 



товаров 

 

экспертизы товаров с использование современных 

баз данных; 

организации подготовки и проведения экспертизы 

потребительских товаров и оформления ее 

результатов; 

оценки качественных и количественных 

характеристик товаров на соответствие 

требованиям нормативно-технической 

документации; 

регистрации данных о соответствии качества 

поступающих в организацию товаров 

техническим регламентам, стандартам 

(техническим условиям), условиям поставок и 

договоров; 

систематизации данных о фактическом уровне 

качества товаров; 

оформления документов для предъявления 

претензий к поставщикам о несоответствии 

качества поступивших товаров техническим 

регламентам, стандартам (техническим условиям), 

условиям поставок и договоров. 

 Умения: 

обобщать и анализировать современный 

российский и зарубежный опыт в области 

обеспечения качества и безопасности товаров, в 

том числе с использованием аналитики больших 

данных; 

проводить оценку качественных и 

количественных характеристик товаров по 

требованиям нормативно-технических 

документов; 

организовывать экспертизу потребительских 

товаров и оформлять ее результаты 

  Знания: 

законодательства Российской Федерации и ЕАЭС 

в области технического регулирования, 

стандартизации и подтверждения соответствия; 

современного российского и зарубежного опыта в 

области обеспечения качества и безопасности 

товаров; 

основных методов оценки качества и 

безопасности потребительских товаров; 

организации проведения экспертизы товаров 

и оформления ее результатов; 

сквозных цифровых технологий, применяемых в 

сфере обеспечения качества и безопасности 

товаров. 

 ПК 2.5. 

Осуществлять 

управление 

ассортиментом 

Навыки: 

анализа ассортимента товаров и ассортиментной 

политики торгового предприятия, в том числе с 

применением современных цифровых технологий. 



 товаров, в том 

числе с 

использованием 

искусственного 

интеллекта и 

сквозных 

цифровых 

технологий 

Умения: 

анализировать ассортимент товаров и выявлять 

приоритетные направления его 

совершенствования, в том числе с применением 

современных цифровых технологии; 

формировать торговый ассортимент по 

результатам анализа потребности в товарах; 

применять цифровые технологии кодирования 

потребительских товаров; 

устанавливать и обеспечивать оптимальные 

условия хранения, транспортирования и 

реализации потребительских товаров; 

реализовывать мероприятия по предупреждению 

и сокращению потерь товаров. 

  Знания: 

ассортимента товаров, показателей ассортимента 

и факторов, влияющих на его формирование  

приоритетных направленийсовершенствования 

ассортимента товаров; 

основных положений категорийного 

менеджмента; 

специфики процесса управления в категорийном 

менеджменте; 

алгоритма разработки ассортиментной матрицы 

товарной категории; 

порядка формирования категорий в ассортименте; 

структуры АВС – и XYZ – анализа; 

классификации продовольственных и 

непродовольственных товаров; 

методов и способов кодирования потребительских 

товаров, в том числе с применением цифровых 

технологий; 

обязательных требований к маркировке 

потребительских товаров; 

сквозных цифровых технологий, применяемых в 

сфере обеспечения качества и безопасности 

товаров. 

ВД. 3  

Осуществле

ние продаж 

потребитель

ских 

товаров и 

координаци

я работы с 

клиентами  

(по выбору 

ПК 3.1. 

Осуществлять 

формирование 

клиентской базы и 

ее актуализацию 

на основе 

информации о 

потенциальных 

клиентах и их 

потребностях, в 

том числе с 

использованием 

цифровых и 

информационных 

технологий 

Навыки: 

сбора, формирования, обработки, анализа и 

актуализации информации о клиентах и их 

потребностях; 

поиска и выявления потенциальных клиентов; 

формирования и актуализации клиентской базы; 

проведения мониторинга деятельности 

конкурентов. 

Умения: 

работать с различными источниками информации 

и использовать ее открытые источники для 

расширения клиентской базы и доступные 

информационные ресурсы организации; 

вести и актуализировать базу данных клиентов; 

 формировать отчетную документацию по 



клиентской базе; 

анализировать деятельность конкурентов; 

определять приоритетные потребности клиента и 

фиксировать их в базе данных; 

планировать исходящие телефонные звонки, 

встречи, переговоры с потенциальными и 

существующими клиентами; 

вести реестр реквизитов клиентов; 

использовать программные продукты. 

Знания: 

специализированных программных продуктов; 

методики выявления потребностей клиентов. 

ПК 3.2. 

Осуществлять 

эффективное 

взаимодействие с 

клиентами в 

процессе ведения 

преддоговорной 

работы и продажи 

товаров 

Навыки: 

определения потребностей клиентов в товарах, 

реализуемых организацией; 

формирования коммерческих предложений по 

продаже товаров; 

подготовки, проведения, анализа результатов 

преддоговорной работы и предпродажных 

мероприятий с клиентами; 

информирования клиентов о потребительских 

свойствах товаров; 

стимулирования клиентов на заключение сделки; 

взаимодействия с клиентами в процессе оказания 

услуги продажи товаров; 

закрытия сделок; 

соблюдения требований стандартов организации 

при продаже товаров; 

использования специализированных 

программных продуктов в процессе оказания 

услуги продажи. 

Умения: 

планировать объемы собственных продаж; 

устанавливать контакт с клиентом посредством 

телефонных переговоров, личной встречи, 

направления коммерческого предложения; 

использовать и анализировать имеющуюся 

информацию о клиенте для планирования и 

организации работы с ним; 

формировать коммерческое предложение в 

соответствии с потребностями клиента; 

планировать и проводить презентацию продукции 

для клиента с учетом его потребностей и 

вовлечением в презентацию, используя техники 

продаж в соответствии со стандартами 

организации; 

использовать профессиональные и технические 

термины, пояснять их в случае необходимости; 

предоставлять информацию клиенту по 

продукции и услугам в доступной форме; 

опознавать признаки неудовлетворенности 

клиента качеством предоставления услуг; 



работать с возражениями клиента; 

применять техники по закрытию сделки; 

суммировать выгоды и предлагать план действий 

клиенту; 

фиксировать результаты преддоговорной работы в 

установленной форме; 

обеспечивать конфиденциальность полученной 

информации; 

анализировать результаты преддоговорной 

работы с клиентом и разрабатывать план 

дальнейших действий. 

Знания: 

методики выявления потребностей; 

техники продаж; 

методик проведения презентаций; 

потребительских свойств товаров; 

требований и стандартов производителя. 

 ПК 3.3. 

Обеспечивать 

эффективное 

взаимодействие с 

клиентами 

(покупателями) в 

продуктов 

процессе продажи 

товаров, в том 

числе с 

использование 

специализированн

ых программных 

Навыки: 

сопровождения клиентов с момента заключения 

сделки до выдачи продукции; 

мониторинг и контроль выполнения условий 

договоров. 

Умения: 

оформлять и согласовывать договор в 

соответствии со стандартами и регламентами 

организации; 

подготавливать документацию для формирования 

заказа; 

осуществлять мероприятия по размещению 

заказа; 

следить за соблюдением сроков поставки и 

информировать клиента о возможных 

изменениях; 

принимать корректирующие меры по 

соблюдению договорных обязательств; 

осуществлять/контролировать отгрузку/выдачу 

продукции клиенту в соответствии с 

регламентами организации; 

оформлять документацию при отгрузке/выдаче 

продукции; 

осуществлять урегулирование спорных вопросов, 

претензий; 

организовывать работу и оформлять 

документацию в соответствии со стандартами 

организации; 

соблюдать конфиденциальность информации; 

предоставлять клиенту достоверную 

информацию; 

корректно использовать информацию, 

предоставляемую клиенту; 

соблюдать в работе принципы 

клиентоориентированности; 



обеспечивать баланс интересов клиента и 

организации; 

обеспечивать соблюдение требований охраны. 
  Знания: 

принципов и порядка ведения претензионной 

работы; 

ассортимента товаров; 

стандартов организации; 

стандартов менеджмента качества; 

гарантийной политики организации. 

 ПК 3.4. 

Реализовывать 

мероприятия для 

обеспечения 

выполнения плана 

продаж 

Навыки: 

анализа и разработки мероприятий по 

выполнению плана продаж; 

выполнения запланированных показателей по 

объему продаж. 

Умения:  
разрабатывать предложения для формирования 

плана продаж товаров; 

собирать, анализировать и систематизировать 

данные по объемам продаж; 

планировать работу по выполнению плана 

продаж; 

анализировать установленный план продаж с 

целью разработки мероприятий по реализации; 

анализировать и оценивать промежуточные 

результаты выполнения плана продаж; 

анализировать возможности увеличения объемов 

продаж; 

планировать и контролировать поступление 

денежных средств; 

обеспечивать наличие демонстрационной 

продукции; 

применять программы стимулирования клиента 

для увеличения продаж; 

планировать рабочее время для выполнения плана 

продаж; 

планировать объемы собственных продаж; 

Знания:  

специализированных программных продуктов. 
 ПК 3.5. 

Обеспечивать 

реализацию 

мероприятий по 

стимулированию 

покупательского 

спроса 

Навыки: 

разработки программ по повышению лояльности 

клиентов; 

разработки мероприятий по стимулированию 

продаж; 

информирования клиентов о текущих 

маркетинговых акциях, новых товарах, услугах и 

технологиях; 

участие в проведении конференций и семинаров 

для существующих и потенциальных покупателей 

товаров; 

стимулирования клиентов на заключение сделки; 



  Умения: 

оценивать эффективность проведенных 

мероприятий стимулирования продаж; 

разрабатывать мероприятия по улучшению 

показателей удовлетворенности; 

разрабатывать и проводить комплекс 

мероприятий по поддержанию лояльности 

клиента; 

анализировать и систематизировать информацию 

о состоянии рынка потребительских товаров; 

анализировать информацию о деятельности 

конкурентов, используя внешние и внутренние 

источники; 

анализировать результаты показателей 

удовлетворенности клиентов; 

вносить предложения по формированию 

мотивационных программ для клиентов и 

обеспечивать их реализацию; 

вносить предложения по формированию 

специальных предложений для различных 

категорий клиентов. 

Знания: 

методики позиционирования продукции 

организации на рынке; 

методов сегментирования рынка; 

методов анализа эффективности мероприятий по 

продвижению продукции 
 

 
ПК 3.6. 

Осуществлять 

контроль 

состояния 

товарных запасов, 

в том числе с 

применением 

программных 

продуктов 

Навыки: 

контроля состояния товарных запасов. 

Умения: 

анализировать и систематизировать данные по 

состоянию складских остатков; 

обеспечивать плановую оборачиваемость 

складских остатков; 

анализировать оборачиваемость складских 

остатков. 

Знания: 

инструкций по подготовке, обработке и хранению 

отчетных материалов. 
 ПК 3.7. 

Организовывать 

продажи 

инфокоммуникац

ионных систем и 

(или) их 

составляющих в 

новых каналах 

сбыта, в том 

числе с 

использованием 

цифровых и 

информационных 

Навыки: 

анализа выполнения плана продаж. 

Умения: 

составлять отчетную документацию по продажам. 

Знания: 

приказов, положений, инструкций, нормативной 

документации по регулированию продаж и 

организацию послепродажного обслуживания. 



технологий. 

 ПК 3.8. 

Организовывать 

послепродажное 

консультационно-

информационное 

сопровождение 

клиентов, в том 

числе с 

использованием 

цифровых и 

информационных 

технологий 

Навыки: 

информационно-справочного консультирования 

клиентов; 

контроля степени удовлетворенности клиентов 

качеством обслуживания; 

обеспечения соблюдения стандартов организации.  

Умения:  
разрабатывать план послепродажного 

сопровождения клиента; 

инициировать контакт с клиентом с целью 

установления долгосрочных отношений; 

инициативно вести диалог с клиентом; 

резюмировать, выделять главное в диалоге с 

клиентом и подводить итог по окончании беседы; 

определять приоритетные потребности клиента и 

фиксировать их в базе данных; 

разрабатывать рекомендации для клиента; 

собирать информацию об уровне 

удовлетворенности клиента качеством 

предоставления услуг; 

анализировать рынок с целью формирования 

коммерческих предложений для клиента; 

проводить деловые переговоры, вести деловую 

переписку с клиентами и партнерами с 

применением современных технических средств и 

методов продаж; 

вести деловую переписку с клиентами и 

партнерами; 

использовать программные продукты. 

Знания: 

основ организации послепродажного 

обслуживания 

ВД.4 

Выполнение 

работ по 

одной или 

нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих

       

      

Выполнение 

работ по рабочей 

профессии 

"Продавец 

непродовольствен

ных товаров" 

Выполнение 

работ по рабочей 

профессии 

"Продавец 

продовольственн

ых товаров 

 

Умения: 

Идентифицировать различные группы, 

подгруппы, виды продовольственных и 

непродовольственных товаров 

устанавливать градации качества товаров; 

оценивать качество по органолептическим 

показателям; 

распознавать дефекты товаров 

создавать оптимальные условия хранения 

продовольственных товаров; 

рассчитывать энергетическую ценность 

продуктов; 

производить подготовку измерительного, 

механического, технологического контрольно-

кассового оборудования; 

использовать в технологическом процессе 

измерительное, механическое, технологическое 

контрольно-кассового оборудование; 

 



 

 

консультировать о свойствах и правилах 

эксплуатации товаров 

расшифровывать маркировку, клеймение и 

символы по уходу 

 идентифицировать отдельные виды мебели для 

торговых организаций 

производить подготовку к работе 

весоизмерительного оборудования 

производить взвешивание товаров отдельных 

товарных групп. 

производить расчеты с покупателями с 

применением правил сокращенных вычислений и 

калькулятора 

Знания: 

классификацию групп, подгрупп и видов 

продовольственных товаров и 

непродовольственных товаров 

особенности пищевой ценности пищевых 

продуктов; 

ассортимент и товароведные характеристики 

основных групп продовольственных товаров и 

непродовольственных товаров; 

показатели качества различных групп 

потребительских товаров 

дефекты товаров 

особенности маркировки, упаковки и хранения 

отдельных групп потребительских товаров 

классификацию, назначение отдельных видов 

торгового оборудования; 

технические требования, предъявляемые к 

торговому оборудованию 

устройство и принципы работы оборудования 

типовые правила эксплуатации оборуования 

знать сокращенные правила торговых вычислений 

психологические особенности взаимоотношений 

продавца и покупателя 

Закон о защите прав потребителей 

правила охраны труда 

 

 

 

 

 

 



3.3.  Личностные результаты в соответствии с ФГОС СОО (формируются 

при освоении учебных предметов общеобразовательного цикла и внеурочной 

деятельности) 

гражданское воспитание: 

ЛРгв.1 сформированность гражданской позиции обучающегося как 

активного и ответственного члена российского общества; 

ЛРгв.2 осознание своих конституционных прав и обязанностей, уважение 

закона и правопорядка; 

ЛРгв.3 принятие традиционных национальных, общечеловеческих 

гуманистических и демократических ценностей; 

ЛРгв.4 готовность противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам; 

ЛРгв.5 готовность вести совместную деятельность в интересах гражданского 

общества, участвовать в самоуправлении в общеобразовательной организации и 

детско-юношеских организациях; 

ЛРгв.6 умение взаимодействовать с социальными институтами в 

соответствии с их функциями и назначением; 

ЛРгв.7 готовность к гуманитарной и волонтерской деятельности; 

патриотическое воспитание: 

ЛРпв.8 сформированность российской гражданской идентичности, 

патриотизма, уважения к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, 

гордости за свой край, свою Родину, свой язык и культуру, прошлое и настоящее 

многонационального народа России; 

ЛРпв.9 ценностное отношение к государственным символам, историческому 

и природному наследию, памятникам, традициям народов России, достижениям 

России в науке, искусстве, спорте, технологиях и труде; 

ЛРпв.10 идейная убежденность, готовность к служению и защите Отечества, 

ответственность за его судьбу; 

духовно-нравственное воспитание: 

ЛРднв.11 осознание духовных ценностей российского народа; 

ЛРднв.12 сформированность нравственного сознания, этического поведения; 

ЛРднв.13 способность оценивать ситуацию и принимать осознанные 

решения, ориентируясь на морально-нравственные нормы и ценности; 

ЛРднв.14 осознание личного вклада в построение устойчивого будущего; 

ЛРднв.15 ответственное отношение к своим родителям и (или) другим 

членам семьи, созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей 

семейной жизни в соответствии с традициями народов России; 

эстетическое воспитание: 

ЛРэв.16 эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и 

технического творчества, спорта, труда и общественных отношений; 

ЛРэв.17 способность воспринимать различные виды искусства, традиции и 

творчество своего и других народов, ощущать эмоциональное воздействие 

искусства; 



ЛРэв.18 убежденность в значимости для личности и общества 

отечественного и мирового искусства, этнических культурных традиций и 

народного творчества; 

ЛРэв.19 готовность к самовыражению в разных видах искусства, стремление 

проявлять качества творческой личности; 

физическое воспитание: 

ЛРфв.20 сформированность здорового и безопасного образа жизни, 

ответственного отношения к своему здоровью; 

ЛРфв.21 потребность в физическом совершенствовании, занятиях 

спортивно-оздоровительной деятельностью; 

ЛРфв.22 активное неприятие вредных привычек и иных форм причинения 

вреда физическому и психическому здоровью; 

трудовое воспитание: 

ЛРтв.23 готовность к труду, осознание ценности мастерства, трудолюбие; 

ЛРтв.24 готовность к активной деятельности технологической и социальной 

направленности, способность инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такую деятельность; 

ЛРтв.25 интерес к различным сферам профессиональной деятельности, 

умение совершать осознанный выбор будущей профессии и реализовывать 

собственные жизненные планы; 

ЛРтв.26 готовность и способность к образованию и самообразованию на 

протяжении всей жизни; 

экологическое воспитание: 

ЛРэкв.27 сформированность экологической культуры, понимание влияния 

социально-экономических процессов на состояние природной и социальной среды, 

осознание глобального характера экологических проблем; 

ЛРэкв.28 планирование и осуществление действий в окружающей среде на 

основе знания целей устойчивого развития человечества; 

ЛРэкв.29 активное неприятие действий, приносящих вред окружающей 

среде; 

ЛРэкв.30 умение прогнозировать неблагоприятные экологические 

последствия предпринимаемых действий, предотвращать их; 

ЛРэкв.31 расширение опыта деятельности экологической направленности; 

ценности научного познания: 

ЛРнп.32 сформированность мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и общественной практики, основанного на 

диалоге культур, способствующего осознанию своего места в поликультурном 

мире; 

ЛРнп.33 совершенствование языковой и читательской культуры как средства 

взаимодействия между людьми и познания мира; 

ЛРнп.34 осознание ценности научной деятельности, готовность 

осуществлять проектную и исследовательскую деятельность индивидуально и в 

группе. 

3.4 Метапредметные результаты в соответствии с ФГОС СОО (формируются 

при освоении учебных предметов общеобразовательного цикла):  



3.4.1 Овладение универсальными учебными познавательными действиями:  

а) базовые логические действия: 

М.1 самостоятельно формулировать и актуализировать проблему, 

рассматривать ее всесторонне;  

М.2 устанавливать существенный признак или основания для сравнения, 

классификации и обобщения;  

М.3 определять цели деятельности, задавать параметры и критерии их 

достижения;  

М.4 выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых явлениях;  

М.5 вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов 

целям, оценивать риски последствий деятельности;  

М.6 развивать креативное мышление при решении жизненных проблем;  

б) базовые исследовательские действия:  

М.7 владеть навыками учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем; 

 М.8 способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения 

практических задач, применению различных методов познания;  

М.9 овладение видами деятельности по получению нового знания, его 

интерпретации, преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в 

том числе при создании учебных и социальных проектов;  

М.10 формирование научного типа мышления, владение научной 

терминологией, ключевыми понятиями и методами;  

М.11 ставить и формулировать собственные задачи в образовательной 

деятельности и жизненных ситуациях;  

М.12 выявлять причинно-следственные связи и актуализировать задачу, 

выдвигать гипотезу ее решения, находить аргументы для доказательства своих 

утверждений, задавать параметры и критерии решения; 

         М.13 анализировать полученные в ходе решения задачи результаты, 

критически оценивать их достоверность, прогнозировать изменение в новых 

условиях; 

 М.14 давать оценку новым ситуациям, оценивать приобретенный опыт;  

М.15 разрабатывать план решения проблемы с учетом анализа имеющихся 

материальных и нематериальных ресурсов;  

М.16 осуществлять целенаправленный поиск переноса средств и способов 

действия в профессиональную среду;  

М.17 уметь переносить знания в познавательную и практическую области 

жизнедеятельности;  

М.18 уметь интегрировать знания из разных предметных областей;  

М.19 выдвигать новые идеи, предлагать оригинальные подходы и решения;  

М.20 ставить проблемы и задачи, допускающие альтернативные решения;  

в) работа с информацией:  

М.21 владеть навыками получения информации из источников разных типов, 

самостоятельно осуществлять поиск, анализ, систематизацию и интерпретацию 

информации различных видов и форм представления;  



М.22 создавать тексты в различных форматах с учетом назначения 

информации и целевой аудитории, выбирая оптимальную форму представления и 

визуализации;  

М.23 оценивать достоверность, легитимность информации, ее соответствие 

правовым и морально-этическим нормам;  

М.24 использовать средства информационных и коммуникационных 

технологий в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с 

соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, 

ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной 

безопасности;  

М.25 владеть навыками распознавания и защиты информации, 

информационной безопасности личности.  

3.4.2 Овладение универсальными коммуникативными действиями: 

а) общение:  

М.26 осуществлять коммуникации во всех сферах жизни;  

М.27 распознавать невербальные средства общения, понимать значение 

социальных знаков, распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать 

конфликты;  

М.28 владеть различными способами общения и взаимодействия;  

М.29 аргументированно вести диалог, уметь смягчать конфликтные 

ситуации;  

М.30 развернуто и логично излагать свою точку зрения с использованием 

языковых средств;  

б) совместная деятельность:  

М.31 понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной 

работы;  

М.32 выбирать тематику и методы совместных действий с учетом общих 

интересов и возможностей каждого члена коллектива;  

М.33 принимать цели совместной деятельности, организовывать и 

координировать действия по ее достижению: составлять план действий, 

распределять роли с учетом мнений участников обсуждать результаты совместной 

работы;  

М.34 оценивать качество своего вклада и каждого участника команды в 

общий результат по разработанным критериям;  

М.35 предлагать новые проекты, оценивать идеи с позиции новизны, 

оригинальности, практической значимости;  

М.36 координировать и выполнять работу в условиях реального, 

виртуального и комбинированного взаимодействия;  

М.37 осуществлять позитивное стратегическое поведение в различных 

ситуациях, проявлять творчество и воображение, быть инициативным.  

3.4.3 Овладение универсальными регулятивными действиями:  

а) самоорганизация:  

М.38 самостоятельно осуществлять познавательную деятельность, выявлять 

проблемы, ставить и формулировать собственные задачи в образовательной 

деятельности и жизненных ситуациях;  



М.39 самостоятельно составлять план решения проблемы с учетом 

имеющихся ресурсов, собственных возможностей и предпочтений;  

М.40 давать оценку новым ситуациям;  

М.41 расширять рамки учебного предмета на основе личных предпочтений;  

М.42 делать осознанный выбор, аргументировать его, брать ответственность 

за решение;  

М.43 оценивать приобретенный опыт;  

М.44 способствовать формированию и проявлению широкой эрудиции в 

разных областях знаний, постоянно повышать свой образовательный и культурный 

уровень;  

б) самоконтроль:  

М.45 давать оценку новым ситуациям, вносить коррективы в деятельность, 

оценивать соответствие результатов целям;  

М.46 владеть навыками познавательной рефлексии как осознания 

совершаемых действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований;  

М.47 использовать приемы рефлексии для оценки ситуации, выбора верного 

решения;  

М.48 уметь оценивать риски и своевременно принимать решения по их 

снижению;  

в) эмоциональный интеллект, предполагающий сформированность:  

М.49 самосознания, включающего способность понимать свое 

эмоциональное состояние, видеть направления развития собственной 

эмоциональной сферы, быть уверенным в себе; 

М.50 саморегулирования, включающего самоконтроль, умение принимать 

ответственность за свое поведение, способность адаптироваться к эмоциональным 

изменениям и проявлять гибкость, быть открытым новому; 

 М.51 внутренней мотивации, включающей стремление к достижению цели и 

успеху, оптимизм, инициативность, умение действовать, исходя из своих 

возможностей;  

М.52 эмпатии, включающей способность понимать эмоциональное 

состояние других, учитывать его при осуществлении коммуникации, способность к 

сочувствию и сопереживанию;  

М.53 социальных навыков, включающих способность выстраивать 

отношения с другими людьми, заботиться, проявлять интерес и разрешать 

конфликты;  

г) принятие себя и других людей: 

 М.54 принимать себя, понимая свои недостатки и достоинства; 

 М.55 принимать мотивы и аргументы других людей при анализе результатов 

деятельности;  

М.56 признавать свое право и право других людей на ошибки;  

М.57 развивать способность понимать мир с позиции другого человека. 

3.5 Предметные результаты в соответствии с ФГОС СОО отражены в рабочих 

программах учебных предметов общеобразовательного цикла. 

 

 



Раздел 4. Структура и содержание образовательной программы  

4.1 Учебный план 



 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 49 50

36,0 35,6 36,0 34,5 36,0 33,8 36,0 33,7 36,0 32,9 36,0 34,3

ОД ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЦИКЛ 3 0 10 1 1476 194 26 1434 934 462 16 0 0 22 16 612 6 606 0 864 20 828 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ОУП Обязательные учебные пред меты 3 0 10 1 1476 194 26 1434 934 462 16 0 0 22 16 612 6 606 0 864 20 828 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ОУП.01 Русский язык 2 90 12 84 66 12 6 6 34 34 56 50 6

ОУП.02 Литература 2 118 2 118 102 14 2 52 52 66 66

ОУП.03 Иностранный язык 2 116 20 116 0 114 2 50 50 66 66

ОУП.04у Математика 2 1 246 26 240 206 26 6 2 6 102 102 144 138 6

ОУП.05у Информатика 2 192 20 188 78 106 4 4 68 68 124 120 4

ОУП.06 История 2 100 2 100 88 10 2 38 38 62 62

ОУП.07 Обществознание 2 92 18 92 72 18 2 30 30 62 62

ОУП.08 География 1 34 16 34 20 12 2 34 34 0

ОУП.09 Физика 2 116 12 116 102 12 2 50 50 66 66

ОУП.10 Химия 2 80 12 80 66 12 2 34 34 46 46

ОУП.11 Биология 2 80 12 80 66 12 2 34 34 46 46

ОУП.12 Физическая культура 2 116 20 116 12 102 2 50 50 66 66

ОУП.13 Основы безопасности и защиты Родины 2 70 2 70 56 12 2 30 30 40 40

* Индивидуальный проект 2 26 20 26 0 0 6 6 20 20 0 0

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 14 5 12 6 2952 1530 96 2560 806 954 54 60 648 36 80 0 0 0 0 0 0 0 0 612 26 574 12 864 28 808 28 612 30 560 22 648 12 618 18 1620 1116

СГ Социально-гуманитарный цикл 3 2 400 226 22 378 138 224 0 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 232 16 216 0 118 4 114 0 28 2 26 0 22 0 22 0 312 88

СГ.01 История России к3 52 14 10 42 26 14 0 2 0 52 10 42 0 0 0 48 4

СГ.02
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности
4 36 30 2 34 2 30 0 2 0 0 36 2 34 0 0 32 4

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 4 72 48 2 70 20 48 0 2 0 32 32 40 2 38 0 0 68 4

СГ.04 Физическая культура 4,6 126 112 2 124 8 112 0 4 0 34 34 42 42 28 2 26 22 22 120 6

СГ.05 Основы финансовой грамотности к3 44 18 4 40 20 18 0 2 0 44 4 40 0 0 0 44

СГ.06 Основы философии* к3 38 2 2 36 34 0 0 2 0 38 2 36 0 0 0 38

СГ.07 Русский язык и культура речи* 3 32 2 0 32 28 2 2 0 32 32 0 0 0 32

ОП Общепрофессиональный цикл 5 2 6 1 836 294 42 764 430 292 22 0 0 20 30 0 0 0 0 0 0 0 0 380 10 358 12 82 4 72 6 246 20 214 12 128 8 120 0 276 560

ОП.01
Экономика и основы анализа финансово-

хозяйственной деятельности торговой организации
4 100 16 2 92 72 16 4 6 42 42 58 2 50 6 0 0 44 56

ОП.02
Прикладные компьютерные программы в 

профессиональной деятельности
6 76 46 8 68 20 46 2 0 0 0 44 4 40 32 4 28 52 24

ОП.03
Эксплуатация торгово-технологического 

оборудования и охрана труда
5 48 20 10 38 16 20 2 0 0 0 48 10 38 0 48

ОП.04 Автоматизация торгово-технологических процессов 5 52 22 2 44 18 22 4 6 0 0 52 2 44 6 0 52

ОП.05 Основы предпринимательства 6 80 50 4 76 22 50 4 0 0 0 30 2 28 50 2 48 48 32

ОП.06
Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности
6 46 16 2 44 26 16 2 0 0 0 0 46 2 44 32 14

ОП.07 Математика* 3 40 18 0 40 20 18 2 0 40 40 0 0 0 40

ОП.08
Информационные технологии в профессиональной 
деятельности*

4 56 42 2 54 10 42 2 0 32 32 24 2 22 0 0 56

ОП.09 Основы экономической теории* к3 44 12 2 39 24 12 3 3 44 2 39 3 0 0 0 44

ОП.10 Документационное обеспечение управления* к3 38 10 2 36 24 10 2 0 38 2 36 0 0 0 38

ОП.11 Метрология и стандартизация* 3 38 12 2 36 22 12 2 0 38 2 36 0 0 0 38

ОП.12 Статистика* к3 62 12 2 57 42 12 3 3 62 2 57 3 0 0 0 62

ОП.13 Бухгалтерский учёт и аудит* 5 72 12 2 64 48 12 4 6 0 0 72 2 64 6 0 72

ОП.14 Маркетинг* 3 52 4 2 44 36 4 4 6 52 2 44 6 0 0 0 52

ОП.15 Введение в специальность* 3 32 2 0 32 30 0 2 0 32 32 0 0 0 32

С
а
м

о
ст

.

С
а
м

о
ст

.

С
а
м

о
ст

.

О
б

ъ
ё

м
 О

П

С
 п

р
е
п
о
д
.

С
 п

р
е
п
о
д
.

П
А

 (
эк

за
м

е
н
ы

)

О
б

ъ
ё

м
 О

П

П
А

 (
эк

за
м

е
н
ы

)

С
а
м

о
ст

.

Семестр 1 Семестр 2

Курс 1

Распред еление по курсам и семестрам

О
б

ъ
ё

м
 О

П

Объём ОП

Вар. 
часть

С
а
м

о
ст

.

С
 п

р
е
п
о
д
.

О
б

ъ
ё

м
 О

П

С
 п

р
е
п
о
д
.

О
б

ъ
ё

м
 О

П

Семестр 6

16 нед +1 13н +1н+1У+2ПП

П
А

 (
эк

за
м

е
н
ы

)

П
А

 (
эк

за
м

е
н
ы

)

С
 п

р
е
п
о
д
.

О
б

ъ
ё

м
 О

П

Л
е
к
ц
и
и
, 

у
р
о
к
и

УЧЕБНЫЙ ПЛАН ППССЗ СПО 38.02.08 (ТД) ГОД НАЧАЛА ПОДГОТОВКИ 2024

Объём образовательной программы, ак.ч.

В
С

Е
Г
О

в
 т

о
м

 ч
и
сл

е
 в

 

ф
о
р
м

е
 

п
р
а
к
ти

ч
е
ск

о
й
 

п
о
д
го

то
в
к
и

С
а
м

о
ст

. 
р
а
б
о
та

, 

и
н
д
.п

р
о
е
к
т

П
р
а
к
ти

к
а

в том числе

П
А

 

(д
и
ф

.з
а
ч
ё
т)

Обяз. 

часть

П
А

 (
эк

за
м

е
н
ы

)

Курс 3Курс 2

Семестр 4 Семестр 5Семестр 3

17н+1н+ 2У+4ПП

С
а
м

о
ст

.

8н+ 1н+2У+3ПП+4ПДП

П
А

 (
эк

за
м

е
н
ы

)

С
 п

р
е
п
о
д
.

З
а
ч
е
ты

23 (13+10)  нед +1 нед17 нед

Формы промеж у т очной 

ат т ест ации

Д
р
у
ги

еИндекс

Наименование циклов, предметов,

дисциплин, профессиональных модулей, МДК, 

практик

Э
к
за

м
е
н
ы

К
о
н
су

л
ь
та

ц
и
и

П
А

(э
к

з
а

м
е

н
ы

)

П
р
. 
за

н
я
ти

я

Итого час/нед 

Д
и
ф

ф
е
р
. 
за

ч
е
ты

В
с
е

г
о

  
з
а

н
я

т
и

й

К
у
р
со

в
а
я
 

р
а
б
о
та

 

(п
р
о
е
к
т)



  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 49 50

ПЦ Профессиональный цикл 9 0 4 5 1356 1010 32 1274 238 438 32 60 504 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 664 20 622 22 338 8 320 10 354 4 332 18 888 468

ПМ.01
Организация и осуществление торговой 

д еятельности
2 1 2 286 228 6 270 40 48 8 30 144 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 286 6 270 10 0 0 0 0 0 0 0 0 198 88

МДК 01.01
Организация торгово-сбытовой деятльности на 

внутреннем и внешнем рынках 
к4 40 18 2 36 16 18 2 2 0 40 2 36 2 0 0 38 2

МДК 01.02 Организация и осуществление продаж к4 4 56 40 2 52 10 10 2 30 2 0 56 2 52 2 0 0 44 12

МДК 01.03

Организация и осуществление закупок для 

государственных , муниципальных и корпоративных 

нужд

к4 40 20 2 36 14 20 2 2 40 2 36 2 38 2

УП.01 Учебная практика 4 36 36 0 36 36 0 0 36 36 0 0 36

ПП.01 Производственная практика 4 108 108 0 108 108 0 0 108 108 0 0 36 72

ПМ.01.ЭК Экзамен по модулю 4 6 6 0 2 2 4 0 6 2 4 0 0 6

ПМ.02
Товаровед ение  и организация экспертизы 

качества потребительских товаров
3 1 2 482 314 14 452 134 134 8 30 144 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 244 10 228 6 238 4 224 10 0 0 0 0 386 96

МДК 02.01 Основы товароведения 4 38 14 2 30 14 14 2 6 0 38 2 30 6 0 0 36 2

МДК 02.02 Товароведение потребительских товаров к5 5 136 78 4 130 50 48 2 30 2 0 86 4 82 50 48 2 0 122 14

МДК 02.03
Оценка качества и основы экспертизы 

потребительских товаров
к5 120 58 6 112 52 58 2 2 0 84 4 80 36 2 32 2 114 6

МДК 02.04 Управление ассортиментом товаров к5 38 14 2 34 18 14 2 2 0 0 38 2 34 2 36 2

УП.02 Учебная практика 5 36 36 0 36 36 0 0 0 36 36 0 36

ПП.02 Производственная практика 5 108 108 0 108 108 0 0 36 36 72 72 0 36 72

ПМ.02.ЭК Экзамен по модулю 5 6 6 0 2 4 0 0 6 2 4 0 6

ПМ.03
Осуществление прод аж потребительских 

товаров и коорд инация работы с клиентами
2 1 1 310 230 8 294 64 152 6 0 72 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 2 48 0 100 4 96 0 160 2 150 8 304 6

МДК 03.01
Технология продаж  потребительских товаров и 

координация работы с клиентами
6 234 152 8 220 64 152 4 6 0 50 2 48 100 4 96 84 2 76 6 228 6

УП.03 Учебная практика 6 36 36 0 36 36 0 0 0 0 36 36 36

ПП.03 Производственная практика к6 36 36 0 36 36 0 0 0 0 36 36 36

ПМ.03.ЭК Экзамен по модулю к6 4 6 0 2 2 2 0 0 0 4 2 2 4

ПМ.04*
Выполнение работ по од ной или нескольким 
профессиям рабочих, д олжностям служащих

2 1 278 238 4 258 0 104 10 0 144 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 84 2 76 6 0 0 0 0 194 2 182 10 0 278

МДК 04.01
Выполнение работ по рабочей профессии 
"Мерчендайзер"

4 48 30 2 40 36 4 6 0 48 2 40 6 0 0 48

МДК 04.02
Выполнение работ по рабочей профессии "Продавец 
непродовольственных товаров"

к6 40 30 1 36 34 2 3 0 0 0 40 1 36 3 40

МДК 04.03
Выполнение работ по рабочей профессии "Продавец 
продовольственных товаров"

к6 40 30 1 36 34 2 3 0 0 0 40 1 36 3 40

УП.04 Учебная практика 6 72 72 0 72 72 0 0 36 36 0 36 36 72

ПП.04 Производственная практика к6 72 72 0 72 72 0 0 0 0 72 72 72

ПМ.04.ЭК Экзамен по модулю к6 6 4 0 2 2 4 0 0 0 6 2 4 6

Производ ственная (по профилю 

специальности) практика
час 324 час 324 нед час час час час 144 час 72 час 108

    Концентрированная час час нед час час час час 144 час 72 час 108

    Рассредоточенная нед час час час час час час

ПДП Пред д ипломная практика час 144 час 144 4 нед 144 144 144 144

ГИА Госуд арственная итоговая аттестация час 216 час 216 нед час час час

Демонстрационный экзамен и защита дипломной 

работы 
час 216 36 час 216 нед час час час час

17 5 22 7 4428 1724 122 3994 1740 1416 70 60 648 58 96 612 6 606 0 864 20 828 16 612 26 574 12 864 28 808 28 612 30 560 22 648 12 618 18 1620 1116

Учебная практика
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Раздел 5. Контроль и оценка результатов освоения образовательной 

программы 

  Качество образовательной программы определяется в рамках системы внутренней 

оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе. 

 5.1. Внутренняя оценка качества освоения образовательной программы. 

Внутренняя оценка качества освоения программ подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих и специалистов среднего звена  включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации 

обучающихся. 

           Промежуточная аттестация включается в учебные циклы. Количество 

экзаменов в учебный год не превышает 8, а количество зачетов (кроме зачетов по 

физической культуре) - 10: 

 

          Курс/ 

промежуточная 

аттестация 

Экзамены  Зачеты 

1 курс 3 10 

2 курс 6 5 

3 курс  5 7 

 

           Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обеспечивают 

оперативное управление образовательной деятельностью обучающихся, ее 

корректировку. Целью текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации является оценка степени соответствия качества образования 

обучающихся требованиям ФГОС СПО. 

           Промежуточная аттестация является основной формой контроля учебной 

работы обучающихся.  

Проводится с целью определения: 

 соответствия уровню качества подготовки специалиста федеральным 

государственным образовательным стандартам СПО; 

 полноты и прочности теоретических знаний и практических умений; 

 сформированности общих и профессиональных компетенций; 

 наличие умений планирования и выполнения самостоятельной работы. 

            Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

предполагает:  

 на уровне обучающегося – оценивание достижений в образовательной 

деятельности, степени освоения общих и профессиональных компетенций; 

 на уровне преподавателя – оценивание результативности 

профессионально-педагогической деятельности, эффективности созданных 

педагогических условий; 

 на уровне администрации – оценивание результативности 

деятельности колледжа, состояния образовательного процесса, условий 

образовательного взаимодействия. 

             Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю 

отражены в учебном плане, рабочих программах учебных предметов, дисциплин, 



модулей, практик и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух 

месяцев от начала обучения. 

           Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям соответствующей  программы (текущий контроль 

успеваемости и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств , 

позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные 

компетенции. 

     Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разработаны и 

утверждены в составе ОП СПО образовательной организацией самостоятельно, а 

для промежуточной аттестации по профессиональным модулям и для 

государственной итоговой аттестации – имеют положительное заключение 

работодателей. 

            Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины 

(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов привлекаются 

преподаватели смежных дисциплин (курсов).  

         Для максимального приближения программ промежуточной аттестации 

обучающихся по профессиональным модулям к условиям их будущей 

профессиональной деятельности образовательной организацией в качестве 

внештатных экспертов привлекаются работодатели. 

        Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в 

двух основных направлениях: оценка уровня освоения дисциплин и  оценка 

компетенций обучающихся. 

           Государственная итоговая аттестация проводится в форме, предусмотренной 

ФГОС СПО по каждой профессии/специальности. 

          В целях совершенствования образовательной программы образовательная 

организация при проведении регулярной внутренней оценки качества 

образовательной программы привлекает работодателей и их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

образовательной организации и обучающихся образовательной организации. 

       5.2. Внешняя оценка качества освоения образовательной программы. 

       Внешняя оценка качества образовательной программы может осуществляться в 

том числе в рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой 

работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими 

организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными 

национальными профессионально-общественными организациями, входящими в 

международные структуры, в целях признания качества и уровня подготовки 

выпускников, отвечающих требованиям профессиональных стандартов, 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

 

 

 

 

 

 

 



               Раздел 6. Условия реализации образовательной программы  

 

          6.1. Общие условия реализации образовательной программы Кировское 

областное государственное профессиональное образовательное автономное  

учреждение «Кировский технологический колледж пищевой промышленности»  

осуществляет образовательную деятельность по реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования в соответствии с 

действующими санитарными нормами и правилами: 

  Федеральный закон от 30 марта 1999 г. № 52-ФЗ «О санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения»;  

 санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утвержденные постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28;  

 санитарно-эпидемиологические правила и нормы СанПиН 2.3/2.4.3590-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного 

питания населения», утвержденные постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 27 октября 2020 г. № 32;   

 санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», утвержденные постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 

2.  

              6.2. Материально-техническое оснащение образовательной программы 

приведено в справке о материально-техническом оснащении . 

             6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы приведены 

в справке о кадровом обеспечении реализации образовательной программы .  

             6.4. Учебно-методическое обеспечение реализации образовательной 

программы  

                   Библиотечный фонд образовательной организации должен быть 

укомплектован печатными изданиями и (или) электронными изданиями по каждой 

дисциплине общепрофессионального цикла и по каждому профессиональному 

модулю профессионального цикла из расчета одно печатное издание и (или) 

электронное издание по каждой дисциплине, модулю на одного обучающегося.  

Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями и (или) 

электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы, 

вышедшими за последние 5 лет.  

          В качестве основной литературы образовательная организация использует 

учебники, учебные пособия, предусмотренные ПООП.  

           Для обеспечения  образовательной программы  учебно-методической 

документацией по всем учебным предметам, дисциплинам и модулям заключены 

договора на ЭБС: 

        -  «Электронное издательство ЮРАЙТ» (коллекция СПО) 

       -   ООО «КноРус медиа» (коллекция по общеобразовательным предметам). 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по 

всем учебным предметам, дисциплинам и модулям (информация об учебно-

методическом обеспечении приведена в приложении. 
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